YHDISTYKSEN SAANNOT JA YLEISOHJELMA

1 NIMI JA KOTIPAIKKA o
Yhdistyksen nimi orMUUTOS 2011 ry, ruotsiksiFORANDRING 2011 rf ja sen kotipaikka on
Tampere.

2 TARKOITUS JA TOIMINNAN LAATU
Yhdistyksen tarkoituksena on vaikuttaa valtiolhs#sioihin.

2.1 Tavoitteet ja paamaarat
Yhdistyksen tarkoituksena on

1.

Suomen kansalaisten ja Suomen valtion kansallistejen ajaminen edistamalla Suomen
littymista kaikkiin kansainvalisiin liittoihin, j§estoihin jne., joiden jasenyyden avulla
voidaan ajaa Suomen valtion ja sen kansalaistga s¢ka irrottautumista kaikista Suomelle
ja suomalaisille epaedullisista sopimuksista, jothaikentavat merkittavasti Suomen
mahdollisuuksia valvoa kansallisia etujaan,

. Suomen valtiollisen suvereniteetin ja Suomea koskepaatdsvallan lisddminen Suomen

kansan valitsemilla kansallisilla valtioelimilla,

rakentaa perinteisiin  suomalaisiin ja lansimaisiiarvoihin, etenkin ihmisten
henkil6kohtaiseen vapauteen ja vastuuseen nojaatiwwgallista yhteiskuntaa, joka turvaa
kansalaistensa perus- ja ihmisoikeudet kaikisaatissa,

seurata poliittista ja yhteiskunnallista keskusielja paatdksentekoa, tiedottaa niista
kansalaisille ja tuoda poliittinen paatoksentekewelamas kansalaisia,

lisdtd kansalaisten poliittista ja yhteiskunnadlistietoisuutta, aktiivista osallistumista,
vaikutusmahdollisuuksia ja vaikuttavuutta péaatokslkeoprosessien eri vaiheissa ja eri
tasoilla,

lisatd yhteiskunnallista lapinakyvyytta seuraamadtdiitikkojen, virkamiesten ja median
toimintaa kansakunnalle merkittavissa paatoksisadgden valmistelussa ja niista
tiedottamisessa tai tiedottamatta jattamisessa,

kansantajuistaa ja siirtdd asiantuntijatietoa kanske,

vaikuttaa ihmisten danestysaktiivisuuteen ja -kgyytmiseen,

lisata ihmisten valista tasa-arvoisuutta,

0 parantaa yksildiden ja yhteisdjen tasaveroisia itdimedellytyksia yhteiskunnassa ilman,

ettd mitdan eturyhmaa suositaan toisten kustanhalsska

11.asettaa ehdokkaita vaaleissa.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys

1.
2.

kokoaa kansalaisia toimimaan tavoitteidensa edisglsi,

voi perustaa toimintaansa varten rekisterdityjakgléisyhdistyksia ja niista koostuvia
rekisteroityja piirijarjest6ja seka nuorten, eldkslen, opiskelijoiden ja yrittdjien
rekisteroityja yhdistyksia seké rekisterdimattomli@iosastoja ja toimintaverkostoja,

toimii jasentensa ja kannattajiensa yhdyssiteenaijutuskanavana,

voi harjoittaa tarkoitusperidadn edistavaa valistiist sekd jarjestaa kursseja, kokouksia ja
muita vastaavia tarkoitusperidan edistavia tilaksiaj

osallistuu puolueeksi rekisterditymisen jalkeenlegwn pyrkimyksenad asettaa ehdokkaita
vaalipiireissa seka valmistelee, ohjaa ja tukeekkaidensa ja puolueen vaalitoimintaa.

voi harjoittaa koulutus-, julkaisu-, kustannus-,dica ja televisiotoimintaa, yllapitaa
Internetsivustoa, myy lehtia ja muita painotuotaieka kuva- ja danitallenteita,

voi harjoittaa muuta vastaavanlaista tavoitteidesasavuttamiseksi tarpeellista toimintaa.



Toimintansa tukemiseksi yhdistys

1.
2.

3.

4.

kantaa jaseniltaan jasenmaksuja seka ottaa vestaatuksia, lahjoituksia ja testamentteja,
voi jarjestdd arpajaisia, varainkerayksia ja myygai harjoittaa bingo-, tanssilava-,
ravintola- ja kioskimyynti- seka leiritoimintaa,

myy jasentarvikkeita kuten lippuja, viirejd, rintarkkejd, tarroja, huiveja, paahineita,
paitoja, puseroita jne.

voi omistaa toimintaansa varten kiinteata ja it@iomaisuutta seka

Taloudellista toimintaansa varten yhdistys hantdivittaessa asianomaisen luvan.

Koska yhdistyksen varsinaisena tarkoituksena eikeléta varallisuutta tai kiintedd omaisuutta,
tulee yhdistyksen hallituksen aktiivisesti tarkkailoiminnan kannalta tarpeettoman omaisuuden ja
varallisuuden kertymista ja tarvittaessa ohjata @ieiseen hyvantekevaisyyteen.

2.2 Toimintaa ohjaavat perusarvot

Kaikessa toiminnassaan yhdistys ja sen jasenefitgitat noudattamaan seuraavia perusarvoja.
Perusarvojen noudattamista vaaditaan erityisestia nyhdistyksen jasenilta, jotka puolueeksi
rekisteroitymisen jalkeen haluavat asettua puoleeiokkaiksi vaaleissa.

1.

demokratiaa ja kansalaisten vaikutusmahdollisuuksialisattavd suoran demokratian ja
poliitikkoja sitovien kansan&&nestysten keinoinklssa niissd merkittavissa paatoksissa,
jotka koskettavat koko kansakuntaa (esimerkiksioislen ja sisdiseen turvallisuuteen
liittyvat lait),

. kaikkien Suomen kansalaisten ja laillisesti Suoraesievien ulkomaalaisten vélista tasa-

arvoa on kunnioitettava iasta, sukupuolesta, skeim@mmisesta asemasta, uskonnosta,
etnisesta taustasta jne. riippumatta.

Tasa-arvon ymmarramme niin, etta jokaisella Suokesalaisella ja laillisesti Suomessa
olevalla ulkomaalaisella sukupuoleen, uskontooniseen alkuperddn jne. katsomatta on
yhtélaiset oikeudet ja velvollisuudet lain edessghtalaiset yhteiskunnan suomat oikeudet
pyrkia menestyméaan yhteiskunnassa.

Erityisesti uskonto ja/tai kulttuuriset perinteed/tai niihin pohjautuvat uskomukset,
kansantavat ja moraalisadnnot eivat saa milladoirtadal missaan tilanteessa nousta lain
ylapuolelle.

Ihmisten valisen tasa-arvon toteutumiseksi vaadimmmgds sukupuoleen, uskontoon,
etniseen taustaan tms. seikkoihin perustuvien i&ighén poistamista. Erityisen kriittisesti
suhtaudumme positiiviseksi  diskriminaatioksi (a@ekphtelu) kutsuttuun syrjinnén
muotoon.

sananvapautta on puolustettava aktiivisesti. Saauta tulee kunnioittaa Suomen
perustuslain mukaan siten, ettd jokaisella on akeananvapauteen. Sananvapauteen
sisaltyy oikeus ilmaista, julkistaa ja vastaanottedoja, mielipiteitd ja muita viesteja
kenenkaan ennakolta estamatta.

hallittu, kestava ja vastuullinen maahanmuuttopkkia. Suomen kansalaisuuden
myontamiseen liittyvid tekijoita tulee kasitelldams vastuullista maahanmuuttopolitiikkaa.
Kansalaisuuskysymykseen tulee kytkea esimerkikkiiset seikat kuin riittava kotimaisen
kielen taito, pyrkimys ja halu elattaa itsensa gahgensa ilman yhteiskunnan merkittavaa
taloudellista tukea, osoitettu halukkuus sopeutusonglaiseen elamantapaan seka



suomalaisen lainsd&ddanndn ja kulttuuriperinndn etmmen, kunnioittaminen ja
arvostaminen. Ne ulkomaalaiset, jotka eivat tayéllé esitettyja kriteereja tai jotka ovat
maassa laittomasti, tulee poistaa maasta valittiirkégenkin noudattaen voimassa olevia
kansallisia ja kansainvalisia lainsdadantoja.

Yhdistyksen jasenet saavat puolueen perusarvoggksi henkilokohtaisesti edustaa ja ajaa itse
parhaaksi katsomiaan asioita, kunhan ne eivat skriidassa edelld esiteltyjen perusarvojen
kanssa.

2.3 Perusarvoja tukevat lahtokohdat

Peruslahtokohta yhdistyksen kaikessa toiminnassaegretta jasenen halu ja pyrkimys vaikuttaa
yhteiskunnallisiin asioihin ovat kutsumus- ja l@otiustehtavid. Perusléahtokohtana ei saa olla
jdsenen oman taloudellisen tai sosiaalisen aseraaangaminen. Siksi lahtokohta yhdistyksen

jaseneksi ja etenkin vaaliehdokkaaksi pyrkimisdliéee olla Suomen ja suomalaisten etu ja
hyvinvointi. Ei siis oma taloudellinen, sosiaalin@nmuu etu.

Tasta syysta ehdokkaiksi pyrkivilta edellytetddndigtyksen tavoitteiden, péaamaarien ja
perusarvojen hyvaksymisen liséksi seuraavaa:

1. ehdokkaan tulee ilman eri pyyntba selvittdd vahbraksensa yhdistyksen hallitukselle
viimeistaan 30 vrk vaalipaivasta riippumatta siitdeeko han valituksi vai ei,

2. selvityksessa tulee eritella kaikki ne lahjoituksg@itka ylittavat sen summan, mista
kulloinkin verottajan voimassa olevien ohjeiden ragkesti tulee maksaa lahjaveroa,

3. yhdistyksen hallitus on velvollinen julkaisemaankgsen ehdokkaan selvityksen
vaalirahoituksestaan yhdistyksen Internetsivuillemgistdan 60 vrk vaalipaivasta. Mikali
hallitus ei nain menettele, kuka tahansa &aniodtaigta jasenistda on kahden muun
aanioikeutetun jasenen kannattamana oikeutettuni@ée aloitteen yhdistyksen kokoukselle
uuden hallituksen valitsemiseksi

4. jokainen ehdokas vastaa vaalikampanjansa kuluistadistys voi lisaksi osallistua
ehdokkaiden yhteismainonnan rahoittamiseen.

3 JASENET
Yhdistyksen varsinaisina jasenina voivat olla
1. kaikki aanioikeutetut Suomen kansalaiset ja sataidkomaalaiset, joilla on kotipaikka
Suomessa tai rekisterdidyt yhdistykset, joissajdaiin suoraan tai valillisesti kuuluvissa
yhdistyksissa on jasenina vain edella mainittujaityksia henkiloita ja jotka eivat kuulu
mihink&an toiseen puolueeseen,
2. yhdistyksen siséista alueellista tai muuta eribyiatntaa varten perustetut rekisteréidyt
yhdistykset, joissa tai joihin suoraan tai valési kuuluvissa yhdistyksissa voi olla jasenina
vain edella mainittuja henkilQita.

Yhdistyksen kannatusjasenina voivat olla
1. kaikki 16 vuotta tayttaneet Suomen kansalaisee|giset ulkomaan kansalaiset, joilla on
kotipaikka Suomessa ja jotka eivat kuulu mihinkpéolueeseen seka
2. sellaiset rekisterdidyt yhdistykset, joissa taihjoi suoraan tai valillisesti kuuluvissa
yhdistyksissa voi olla jasenena vain edella maijathenkiloita.

Varsinaiseksi tai kannatusjaseneksi pyrkivan omitettava kirjallinen jAsenanomus yhdistyksen
hallitukselle.



Mikali yhdistyksen hallitus hylkda jasenanomuksemi hakija kirjallisesti vaatia hallitusta
ottamaan hakemuksen seuraavan saantomaardisen kkekokasiteltdvaksi. Saantomaardinen
kokous voi, hallituksen selvityksen jalkeen, 2/2mmistolla annetuista danistd hyvaksya hakijan
yhdistyksen jaseneksi.

Yhdistyksen saantomaarainen kokous voi yhdistylsalituksen esityksestad kutsua yhdistyksen
toiminnassa ansioituneen henkilén yhdistyksen kajaseneksi.

4 JASENMAKSU

Jokainen varsinainen ja kannatusjasen suorittadastyldelle liittymis- ja jasenmaksuna sen
maaran, jonka yhdistyksen syyskokous erikseen kudlekma jasenryhmadlle seuraavaa
kalenterivuotta varten vahvistaa. Kunkin vuoderef@saksu on maksettava erapaivddn mennessa.
Kunniajasen ei suorita jasenmaksua.

5 JASENEN EROAMINEN JA EROTTAMINEN
Jasenella on oikeus erota yhdistyksesta ilmoittemalitd kirjallisesti hallitukselle tai sen
puheenjohtajalle taikka ilmoittamalla erosta yhgksen kokouksessa merkittavaksi poytakirjaan.

Hallitus voi erottaa jasenen yhdistyksestd, jos

jasen on jattanyt eraantyneen jasenmaksunsa makkaama

jattanyt tayttamatta ne velvoitukset, joihin hanybidistykseen liittymalla sitoutunut,

ei enaa tayta yhdistyksen saannodissa mainittugamydslen ehtoja,

on tarkoituksellisesti loukannut yhdistyksen perusg tai

on menettelyllddn yhdistyksessa tai sen ulkopuwolefluomattavasti vahingoittanut
yhdistysta.

arwnE

Erottaminen astuu voimaan aina valittbmasti. Joottaminen perustuu yhdistyksen
vahingoittamiseen tai siihen, etta jasen ei olmiout yhdistyksen saantdjen edellyttamalla tavalla,
erotetulla jasenella on oikeus valittaa erottanmigfiésesta yhdistyksen saantomaaraiselle
kokoukselle jattamalla kirjallinen valitus yhdisgdgn hallitukselle kuukauden kuluessa
erottamisesta. Erotetulla on lasnédolo-oikeus akisittelevassa kokouksessa. Saantomaarainen
kokous voi 2/3 enemmistdlla annetuista danistét@@fdisenen erottamisesta.

Eroamis-/erottamisvuoden jasenmaksua ei palauteta.
6 YHDISTYKSEN TOIMIELIMET

Yhdistyksen toimielimet ovat yhdistyksen kokouksstka yhdistyksen hallitus. Yhdistyksen
paatantavaltaa kayttada yhdistyksen kokous. Toimeremlta on yhdistyksen hallituksella.

7 YHDISTYKSEN KOKOUSTEN AIKA JA KOOLLEKUTSUMINEN
Yhdistyksen on pidettava joka vuosi kaksi sdantgaigti kokousta: kevatkokous maaliskuussa ja
syyskokous marraskuussa.

Yhdistyksen kokous on paatdsvaltainen, kun se antégen mukaan koolle kutsuttu.

Ylimaarainen kokous on pidettava milloin yhdistyRskokous itse tai yhdistyksen hallitus niin
paattaa tai vahintaan yksi kymmenesosa (1/10) fhdisn aanivaltaisista jasenista sita kirjallisesti



erityisesti ilmoitetun asian kasittelya varten @at Kokous on pidettdva kuukauden kuluessa
paatoksesta tai siita, kun kasittelya vaativatrjgs@aatimuksensa ilmoittivat.

Yhdistyksen kokousten ajan ja paikan maaraa yhklsty hallitus. Kutsu yhdistyksen kokoukseen
on julkaistava yhdistyksen Internetsivuilla vahanékolme (3) viikkoa ennen kokousta ja
l&hetettava jasenelle tdmén ilmoittamaan sahkdpsmstieeseen tai perinteisend kirjepostina
jasenen ilmoittamaan osoitteeseen vahintaan kddneikkoa ennen kokousta.

8 YHDISTYKSEN KOKOUSTEN OSANOTTAJAT

Jokaisella varsinaisella jasenella on oikeus adaHdi seka yhdistyksen sdantomaaraisiin etta
ylimaaraisiin  kokouksiin. Varsinaisena jasenena valla yhteisoélla on oikeus lahettaa
saantomaaraisiin ja ylimaaraisiin kokouksiin ykdustaja.

Saantomaarainen ja ylimaaréainen kokous voi pyymrnisiontaa lasndolo- ja puheoikeuden myos
muille henkildille. Kirjalliset pyynnot lasndolo-aj puheoikeudesta tulee toimittaa yhdistyksen
hallitukselle tai sen puheenjohtajalle vahintddhaimsta (14) vuorokautta ennen ko. kokousta.
Hallitus on velvollinen ilmoittamaan lasnéolo- jahgoikeuden hakijalle paatoksestaan suullisesti
tai kirjallisesti viimeistddn seitseman (7) vuorakka ennen kokousta. Hallitus ei ole velvollinen

perustelemaan paatostaan.

9 AANIOIKEUS JA ALOITEOIKEUS KOKOUKSISSA
Aanioikeus saantomaaraisissa  ja ylimaaraisissa  Wakssa on eraantyneen
jdsenmaksuvelvoitteensa suorittaneilla, kokoukskisssi olevilla varsinaisilla jasenilla.

Kullakin varsinaisella jasenella on kokouksessa @éi. Kannatusjasenilla ja kunniajasenilla ei
ole aanioikeutta.

Aloiteoikeus yhdistyksen toimintaa koskevissa asaion yhdistyksen varsinaisilla jasenilla seka
yhdistyksen hallituksella huomioon ottaen séantdena 11. kohdan maarykset. Aloitteet on
jatettava kirjallisesti yhdistyksen hallitukselleusaavasti:
1. aloitteet, joita on tarkoitus kasitella kevatkokeaksa, on jatettdva edeltdvan vuoden
joulukuun loppuun mennessa ja
2. aloitteet, joita on tarkoitus kasitella syyskokoesksa, on jatettava heindkuun loppuun
mennessa.

Naiden maaraaikojen puitteissa jatetyt aloitteetmainittava kokouskutsussa.

Saantdjen muuttamista koskevat aloitteet on jat@ttghdistyksen hallitukselle viimeistéaén
kymmenen (10) viikkoa ennen kokousta. Yhdistyksatliths esittaa kokouskutsun yhteydessa
kokouksessa kasiteltavat aloitteet lausunnollaanstettuina.

10 SAANTOMAARAISTEN KOKOUSTEN ASIAT
Kevatkokouksessa kasitelladn ainakin seuraavat asia
1. valitaan kokoukselle puheenjohtaja, sihteeri, vi#d@in kaksi poytakirjan tarkastajaa seka
vahintaan kaksi aantenlaskijaa
2. todetaan kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus
3. todetaan aanioikeutetut jasenet ja muut lasnaolijat
4. kasitelladn yhdistyksen hallituksen laatima kertemyhdistyksen edellisen vuoden
toiminnasta ja toimintasuunnitelman toteutumisesta



oo

10.
11.
12.

kasitellaan tilinpaatos ja tilintarkastuskertomus

annetaan tiedoksi yhdistyksen puheenjohtajan jhtuleen jasenten matkakustannuksien
korvaaminen valtion matkustusohjesadannén mukaan

vahvistetaan tilinpaatés, paatetddn tili- ja vasapauden myontdmisesta yhdistyksen
hallitukselle seka muille tili- ja vastuuvelvollis

kasitellaan aloitteet ja yhdistyksen hallitukseistd antamat lausunnot

kasitelladn yhdistyksen hallituksen valmistelematirasiat

kasitelladn hallituksen laatima selostus poliiisdilanteesta

evastetaan eri elimissa toimivia yhdistyksen egiasta

ideoidaan yhdistyksen toimintaa ns. ideariihi —ntelmeda kayttden. Tarkoituksena on
saada aikaan mahdollisimman paljon ideoita, joidealla yhdistysta ja sen toimintaan

voidaan demokratian hengessa kehittaa ja viedaghee

Syyskokouksessa kasitelladn ainakin seuraavat asiat

1.

hwn
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10.
11.
12.
13.
14.

valitaan kokoukselle puheenjohtaja, sihteeri, vii@in kaksi pdytakirjan tarkastajaa seka
vahintaan kaksi aantenlaskijaa

todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

todetaan aanioikeutetut jasenet ja muut lasnaolijat

annetaan tiedoksi yhdistyksen puheenjohtajan jatuieden jasenten matkakustannuksien
korvaaminen valtion matkustusohjesaannén mukaan

paatetaan tilintarkastajien palkkioista

valitaan kaksi tilintarkastajaa ja kaksi varatéirkastajaa seuraavaksi vuodeksi
vahvistetaan varsinaisten jasenten ja kannatuggiseseuraavan vuoden jasenmaksun ja
liittymismaksun suuruus

vahvistetaan seuraavan kalenterivuoden talousarvio

vahvistetaan seuraavan kalenterivuoden toimintasteima

kasitellaan aloitteet ja yhdistyksen hallitukseisté antamat lausunnot

kasitelladn yhdistyksen hallituksen valmistelematirasiat

kasitellaan hallituksen laatima selostus poliigtegilanteesta

evastetaan eri elimissa toimivia yhdistyksen egliasta

ideoidaan yhdistyksen toimintaa ns. ideariihi —meilmedaa kayttaen. Tarkoituksena on
saada aikaan mahdollisimman paljon ideoita, joidenlla yhdistysta ja sen toimintaan
voidaan demokratian hengessa kehittaa ja viedamiee

Lisaksi joka toinen vuosi valitaan syyskokouksegsdistyksen puheenjohtaja ja muut yhdistyksen
hallituksen jasenet erovuoroisten tilalle seuraavk&ahdeksi kalenterivuodeksi.

Yhdistyksen mahdollisessa ylimaaraisessa kokou&skssitellaan ne asiat, jotka kokouskutsussa
on mainittu.

11 YHDISTYKSEN HALLITUS
Yhdistyksen asioita hoitaa hallitus, johon kuulyyskokouksessa valittu puheenjohtaja seka kuusi
jasenta.

Hallituksen jaseneksi voidaan valita yhdistyksenKiléjasen,

1.

2.

joka on pitkgjanteisella kaytannén toiminnallaaroittanut olevansa sopiva, pateva ja
kyvykas osallistumaan vaativaan hallitustyoskemytely
joka on pitkdjanteisella kaytannon toiminnallaamittanut hyvaksyvansa ja arvostavansa
yhdistyksen tavoitteita, sitoutunut noudattamaantseninnan perustana olevia perusarvoja
seka kirjallisesti sitoutuu noudattamaan niitagatakin.



Pitkgdjanteiseksi kaytdnnon toiminnaksi katsotaamintdan yhden (1) vuoden aktiivinen ja
moitteeton toiminta yhdistyksessa. Tasta vaatimstiesgoiketaan ensimmaisen hallituksen osalta.

Hallituksen jasenet valitaan kahdeksi (2) kalentevdeksi kerrallaan, ensimmainen kerran
kuitenkin vuoden 2011 loppuun saakka. Taman jalkaetet eli kolme (3) jasenista on
erovuoroisia vuosittain.

Hallituksen puheenjohtaja, jota kutsutaan yhdistykiguheenjohtajaksi, valitaan kahdeksi (2)
kalenterivuodeksi kerrallaan. Sama henkild toi taikorkeintaan kaksi (2) perékkaista kautta
yhdistyksen hallituksen puheenjohtajana. Tamaregiikhanen on pidettava vahintaan yhden (1)
vuoden tauko puheenjohtajuudesta. Tana aikanadiduienkin toimia hallituksen jasenena,
mikali yhdistyksen syyskokous hénet hallitukseelitsee.

Hallituksen puheenjohtaja valitaan enemmistovaalilanestykseen voivat osallistua kaikki
kokouksessa lasna olevat yhdistyksen aanioikeytetahet. Mikali yksik&dan ehdokas ei saa yli
puolta annetuista aanista, jarjestetaén toinenséigsieerros kahden eniten aania saaneen
ehdokkaan valilla. Toisella aanestyskierroksellaté&@ mennessé tasan, ratkaistaan valinta arvalla.

Hallituksen jasenet valitaan puheenjohtajan jalk&savuoroisten hallituksen jasenten tilalle
valitaan uudet henkilot suoralla vaalilla. Kolme €diten aania saanutta valitaan. Jokainen
aanioikeutettu voi aanestaa kolmea henkil6 sulgatlippudénestyksessa. Jokaisella
aanioikeutetulla on kolme aanestyslippua, joihihlaukin kirjoitetaan yhden ehdokkaan nimi
ehdolle esitetyista jasenista.

Hallituksen jasen valitaan kahdeksi (2) kalentesneksi kerrallaan. Jasen voi olla hallituksessa
enintaan kaksi (2) taytta toimikautta yhtajaksdisdg&iman jalkeen hanen on pidettava vahintaén
yhden (1) vuoden tauko hallitustydskentelysta. adsous voi poiketa tastd saannosta
maaraenemmistopaatoksella (2/3).

Jos hallituksen puheenjohtaja tai jasen eroaa efom@ikautensa paattymista, valitaan hdnen
tilalleen uusi puheenjohtaja tai jasen seuraawasdistyksen kokouksessa jaljella olevaksi
toimikaudeksi. Eroamisilmoitus on tehtava kirjadssi.

Hallituksen puheenjohtajan tai jasenen erottamagesiittad varsinainen tai ylimaarainen kokous.

Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtgjasihteerin sekd valitsee keskuudestaan tai
ulkopuoleltaan rahastonhoitajan ja muut tarvittaeaninenkilot, maarittelee heidan tehtavansa ja
sopii toimintasuunnitelman ja talousarvion puitaisieidan tydehdoistaan.

Yhdistyksen hallitus voi harkintansa mukaan ottahdistyksen palvelukseen palkattuja
toimihenkiloita. Lahtokohta ja tavoite tulee ollattei yhdistyksen palveluksessa ole palkattua
henkil6st6a, vaan toiminta perustuu vapaaehtoismutirjanpidon ja tilintarkastuksen siirtdmista
kirjanpitotoimistolle ei katsota henkiloston pallgkaiseksi.

Yhdistyksen hallitus voi asettaa avukseen toimileunt
Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hdnen estyaeslessaan varapuheenjohtajan kutsusta, kun

he katsovat siihen olevan aihetta tai kun vahint@éi kolmasosa (1/3) hallituksen jasenista sita
kirjallisesti vaatii.



Hallitus on paatdsvaltainen, kun vahintaan puaetjasenista, puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja
mukaan luettuna, on lasna. Adnestykset ratkaisgiamkertaisella aanten enemmistolla. Aanten
mennessa tasan ratkaisee puheenjohtajan aani.

Yhdistyksen hallituksen kokouskutsu on toimitettdnalituksen jasenille vahintdan kaksi viikkoa
ennen kokousta yhdistyksen hallituksen paattantéélla.

Yksi kolmasosa (1/3) yhdistyksen &anioikeutetujdsenista voi tehda aloitteen hallituksen tai sen
jasenen erottamisesta seuraavassa
yhdistyksen kokouksessa. Mikali hallitus tai hakisen jasen ei danestyksessa nauti kokouksen
enemmiston luottamusta, valitaan samassa kokouksdsfistykselle uusi hallitus tai hallituksen
jasen. Uusi hallitus tai hallituksen jasen valitagiatetun hallituksen tai hallituksen jasenen |ije
olevaksi toimikaudeksi.

Yhdistyksen eroavan hallituksen ja sen toimihen@iéd on pyytamatta toimitettava yhdistyksen
uudelle hallitukselle kaikki hallussaan olevat yigksen asiakirjat ja omaisuus toimikautensa
paattyessa.

Syyskokouksessa valittu yhdistyksen hallitus voita@i jarjestaytymiskokouksensa ennen
toimikautensa alkamista. Yhdistyksen hallituksensejilla on lasnaolo- ja puheoikeus
jarjestaytymiskokouksessa. Puheenjohtajan, taldwmtman ja sihteerin on pyytamaétta
informoitava uutta hallitusta kaikista yhdistyksasioista.

Syyskokouksessa valitun yhdistyksen uuden halléokgasenilla on lasnéolo- ja puheoikeus
yhdistyksen hallituksen kokouksissa. Yhdistyksetitha voi myontaa lasnaolo- ja puheoikeuden
muillekin henkildille.

Yhdistyksen hallitus paattdd yhdistyksen omaisutadessyyskokouksessa hyvaksytyn
toimintasuunnitelman puitteissa.

Erityistd huomioitavaa

1. Hallituksen jasenena toimiminen on luottamustehtédallituksen jasenille ei makseta
erillista korvausta tehtavistaan pois lukien veajaih kulloinkin vahvistamat kulukorvaukset
ja paivarahat yms.

2. Ennen ao. kulujen tilittdmista puheenjohtajallehallituksen jasenelle tulee puheenjohtajan
ja vahintaan kahden (2) hallituksen jasenen hywvéikey Lisaksi hyvaksytyt kulukorvaukset
tulee tuoda kaikkien jasenten tietoisuuteen hefiggerassa sddntomaaraisesséa kokouksessa.

3. Omia kuluja ei voi hyvaksya.

4. Puheenjohtajan ja hallituksen tulee kiinnittaa yesth huomiota siihen, etta todellinen
demokratia toteutuu yhdistyksessa ja yhdistykseliituisessa eika yhdistyksen ja/tai
hallituksen siséisia, kesken&én kilpailevia taisian poissulkevia eturyhmiéa tietoisesti
luoda.

12 NIMEN KIRJOITTAMINEN
Yhdistyksen nimen kirjoittaa yhdistyksen hallituksguheenjohtaja ja hallituksen jasen, aina kaksi
henkil6d yhdessa.

13 TILIKAUSI
Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi.



14 TILINTARKASTUS

Syyskokouksessa valitaan seuraavaksi kalenteriwsodeaksi (2) tilintarkastajaa ja kaksi (2)
varatilintarkastajaa. Yhdistyksen hallitus voi hatknsa mukaan siirtdd kirjanpidon ja
tilintarkastuksen ulkopuoliselle kirjanpitotoimidi

Yhdistyksen hallituksen on jatettdva tilinpaatosvitteavine asiakirjoineen ja yhdistyksen
hallituksen toimintakertomus tilintarkastajille mieistaan nelja (4) viikkkoa ennen kevéatkokousta.

15 VAALEIHIN OSALLISTUMINEN
Yhdistyksen rekisteroidyttya puolueeksi, se voillstaa eri vaaleihin.

Ehdokkaiksi haluavien tulee ensisijassa olla pusuejdsenia ja sitouduttava puolueen
perusarvoihin rippumatta siita, mitka vaalit kuiikin ovat kyseessa.

Puoluehallitus voi kuitenkin erillisestd hakemukaedyvaksya puolueeseen kuulumattomia
henkildita sitoutumattomiksi ehdokkaiksi puoluedlekaslistoille.

Eduskuntavaaleissa seka@ europarlamenttivaaleisizklediat valitaan jdsendanestyksen perusteella
koolle kutsumisesta ja jasenaanestyksen toimitestasvastaa puoluehallitus (entinen yhdistyksen
hallitus). Vaalikokous on pidettava viimeistaanvtk ehdokasasettelun alkamisen jalkeen.

Kunnallisvaaleissa ehdokkaat asetetaan kuten edtskanleissa.

Puolueen oman presidenttiehdokkaan asettamisestajomun toisen asetetun ehdokkaan
tukemisesta paattaa yhdistyksen hallitus.

Vaaliliitoista kaikissa vaaleissa paattavat pingatdjen piirihallitukset ja yhdistyksen hallitus
yhdessa piirijarjestdjen esitysten perusteella. istighsen hallituksella on oikeus hyvaksya tai
hylata piirijarjestojen ehdotukset vaaliliitoista.

16 SAANTOJEN MUUTTAMINEN JA YHDISTYKSEN PURKAUTUMIN EN

Ehdotus naiden saantdjen muuttamisesta tai yhdistyk purkamisesta voidaan ottaa

saantomaaraisessa kokouksessa kasiteltavaksi,i ngitdistyksen hallitus on ilmoittanut asiasta

kokouskutsussa yksiloidyistd saantomuutosehdotizksss yhdistyksen purkamisesta yhdistyksen

jasenille viimeistddn kahdeksan (8) viikkoa enndééd saantomaaraista kokousta, jossa asiaa
kasitellaan.

Paatbkseen saantbjen muuttamisesta tai yhdistykge@misesta vaaditaan seuraavaa: saantdjen
muuttamista tai yhdistyksen purkamista tulee kammatvahintddn kaksi kolmasosaa (2/3)
kokouksessa annetuista aanista.

Saantomaaraisen kokouksen on hyvaksyttdva muutokgantoihin sellaisina, kuin ne on
yhdistyksen hallitukselle esitetty tai yhdistykdailituksen lausunnossa esitetyin muutoksin.

Jos saantomaarainen kokous paattaa tehda saantiinia kuin edella mainittuja muutoksia,

siirtyy lopullinen pé&atds asiasta saantomaaraisekolksen paatoksen mukaisesti aikaisintaan
kymmenen (10) viikon kuluttua pidettdvaan ylimage&@n kokoukseen tai sdantomaaraiseen
kokoukseen, johon yhdistyksen hallitukselta on @talba& uusi lausunto ja jossa saantdjen
muuttamista tulee kannattaa kaksi kolmasosaa (ZA@nestyksessd annetuista aanista.



Saantdmuutosta kasitteleva kokous voidaan pitaamiekin, jos yhdistyksen hallitukselta on saatu
lausunto saantomuutosehdotuksesta.

Yhdistyksen hallituksen on viipymétta tehtavd iltmei muuttuneista sdannoista
rekisteriviranomaiselle. S&antdjen muutos tuleenaain, kun se merkitaan rekisteriin.

Yhdistyksen purkautuessa tai tullessa lakkautetidesn varat ja omaisuus on luovutettava
yhdistyksen purkautumisesta paattavan kokouksetbkseh mukaisesti yhdelle tai useammalle
Suomessa toimivalle oikeuskelpoiselle yhteisélle siétidlle, joka toimii sellaisten pddméaarien
hyvaksi, joita yhdistys on edistanyt.
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